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2024/2025 NOTA DE ESCLARECIMENTO SOBRE A VIGENCIA

DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO E O DIREITO DE
OPOSIGAO AO DESCONTO DA CONTRIBUIGAO NELA CONTIDO

Conforme todos sabemos, os acordos e convencoes coletivos de trabalho sdo
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, a partir de seu artigo 611, até o
artigo 625, onde se verifica que podem ter vigéncia em prazo minimo de um ano, e
prazo mdaximo de dois anos.

Vigentes por dois anos, as Convencdes que estdo em curso nas regidoes de:
SAO PAULO, OSASCO e demais Municipios da Grande Sdo Paulo, tem-se que o DIREITO
DE OPOSICAO foi concedido na forma da lei e do TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA (TAC)
assinado perante o Ministério PUblico do Trabalho gozando de eficdcia até o dia 30 de
junho de 2025. Logo, as oposicoes que foram feitas em 2023 estdo valendo até 14, 30 DE
JUNHO DE 2025, sendo essa a razao pela qual nao pode haver novo prazo de oposi¢ao
durante o curso das Convengoes Coletivas vigentes.

Todas as cldusulas contfidas nas Convencdes que estdo em vigor sdo rigorosamente
vdlidas até areferida data de 30 de junho de 2025, inclusive a cldusula que estabelece o
dever das empresas de antecipar reajuste dos saldrios e de todos os valores das cldusulas
econdmicas com o percentual da inflacdo acumulada, no caso, 3,70% (trés, virgula
setenta por cento) mantendo, destarte, o poder aquisitivo de todas essas cldausulas.

Todos sabemos também que, na forma da lei, a ASSEMBLEIA GERAL € o érgdo soberano
do Sindicato e o Estatuto do SINTHORESP dispde que:

Art.16. A assembleia geral € o 6rgdo soberano do sindicato. Suas deliberacoes
obrigam a diretoria, os associados € o grupo profissional.

Art.17. Compete a assembleia geral:

VII- autorizar a celebracdo de acordos e convencdes coletivas de trabalho;

IX - Fixar e reajustar as contribuicdes associativas regulares;

X - Fixar a contribuicdo assistencial, que serd descontada em folha de pagamento,
na oportunidade dos acordos, convencoes coletivas, dissidios coletivos ou na forma
que for deliberada, atingindo todo o grupo profissional (art. 513, “e “da CLT);

A contribuicdo é reqgjustada pelo mesmo percentual atribuido aos saldrios e demais
cldusulas econdmicas, com arredondamento para a unidade imediatamente superior.
Ressalte-se que o mesmo aumento salarial € aplicado aos funciondrios do sindicato, sendo
essa arazdo pela qual sua arrecadacdo precisa ser aumentada na mesma proporcdo.

Francisco Calasans Lacerda - Presidente

Acesse as CCTs ElFFF.'El Elli:'lEl
vigentes no site I : = Ry FF_ Sy

www.sinthoresp.com.br  [w] M4 E]!,.'E

ou aponte para os QrCodes SinHoRes SindResbar SindHotéis Fhoresp
Osasco e Regiao Sdo Paulo Sdo Paulo



