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62 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
ATA DE AUDIENCIA
PROCESSO N. 02671-2003-006-02-00-3

Aos dias 18 de outubro de 2005 as 17h06min, na sala de audiéncias desta Vara, por ordem da MM. Juiza do
Trabalho, Dra. RENATA LIBIA MARTINELLI DA SILVA, foram apregoados os litigantes SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM HOTEIS, APART HOTEIS, MOTEIS, FLATS, RESTAURANTES, BARES,
LANCHONETES E SIMILARES DE SAO PAULO E REGIAO, reclamante e A IMPERIAL CHOPERIA E
RESTAURANTE LTDA reclamada.

Ausentes as partes. Prejudicada a proposta de conciliacéo, foi proferida a seguinte deciséo:

1 - RELATORIO

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM HOTEIS, APART HOTEIS, MOTEIS, FLATS, RESTAURANTES,
BARES, LANCHONETES E SIMILARES DE SAO PAULO E REGIAO ajuizou reclamacio trabalhista em face de
A IMPERIAL CHOPERIA E RESTAURANTE LTDA alegando que a reclamada néo fazia o recolhimento da taxa
de manutencdo de uniforme, nem efetuava ela propria a lavagem dos uniformes, conforme determinam os
instrumentos coletivos, que a reclamada ndo entregou a RAIS. Pleiteou o pagamento da taxa de manuten¢éo dos
uniformes, desde a admissao de cada empregado, vencidas e vincendas, entrega da RAIS, multas convencionais
e honorérios advocaticios.

Inconciliados. A reclamada apresentou defesa, argliindo, em preliminar a caréncia da acado. No mérito, afirmou
gue mandava os uniformes dos empregados para uma lavanderia, arcando com os custos da lavagem. Pugnou
pela improcedéncia da acéo.

Sem outras provas, encerrou-se a instru¢do processual.

Raz0es finais pelas partes.

Derradeira proposta de conciliagéo frustrada.

2 — FUNDAMENTACAO

2.1. DA CARENCIA DA ACAO

Ha caréncia de acdo quando ausentes uma das condicdes da acdo, a saber: legitimidade para a causa,
possibilidade juridica do pedido e interesse de agir.

No presente caso ndo ha auséncia de qualquer das condi¢des da agéo.

Ha legitimidade para causa. Nao ha que se confundir os titulares do direito material com os legitimados para
figurar na relacao juridica processual.

Sao legitimados para figurar nos pélos da acgéo, in abstrato, aquele que formula a pretenséo, e aquele(s) em face
de quem se pretende algo. A titularidade ou ndo do direito material € matéria afeta ao mérito e a luz deste sera



examinada.

Frise-se, ainda, que com o cancelamento da Sumula 310 do TST, tornou-se incontestavel a legitimidade do
sindicato para pleitear direitos individuais homogéneos dos empregados da categoria.

O pedido é juridicamente impossivel quando vedado pelo ordenamento juridico, ndo havendo qualquer vedacao
legal ao pedido formulado pela autora.

Ha interesse de agir quando presente o bindmio necessidade e utilidade do provimento jurisdicional. A
reclamante necessita do processo para ver atendida sua pretensao, sendo certo que o provimento jurisdicional é
util as partes, no sentido que aplicard a vontade concreta da lei.

Rejeita-se a preliminar.

2.2. DA ENTREGA DA RAIS
Prejudicado o pedido diante da apresentacdo da RAIS juntamente com a defesa, suprindo o pleito efetuado,
como o préprio autor disse quando de sua manifestacéo acerca dos documentos.

2.3. DA TAXA DE UNIFORME

A reclamada ndo demonstrou ter efetuado o pagamento da taxa de uniforme ao empregados, conforme preceitua
0 instrumento coletivo.

Também nao demonstrou que custeava a lavagem destes uniformes.

Os recibos acostados aos autos nao sdo habeis para demonstrar que a reclamada se responsabilizava pela
lavagem dos uniformes dos empregados. E que sequer traz o nome da reclamada e sim de outro
estabelecimento, que a reclamada ndo comprovou ser o mesmo que o dela ou ser seu home fantasia.

Ademais, ndo ha recibos de todo o periodo e tdo-somente de alguns meses.

Assim, acolhe-se o pedido de

A duas, ndo demonstram que os servicos de lavagem referem-se aos uniformes dos empregados.

Por fim, os recibos sdo datados de setembro de 2003, ndo havendo qualquer comprovante de pagamento da
taxa de manutencd@o de uniforme, conforme preconizam as clausulas dos instrumentos coletivos acostados a
inicial, a todos os empregados, parcelas vencidas e vincendas, a partir da data de admisséo de cada empregado,
conforme se apurar das RAIS acostadas com a defesa.

Devera a reclamada proceder a inclusdo da taxa de manutencdo do uniforme na folha de pagamento dos
empregados, no prazo de 08 dias apds o transito em julgado desta decisdo, sob pena de multa diaria de R$ 5,00,
a favor do autor, respeitado o limite do art. 412 do Codigo Civil.

2.4. DA MULTA CONVENCIONAL

Tendo em vista que a reclamada ndo cumpriu as disposicdes convencionais, especialmente quanto ao
pagamento da taxa de uniforme e entrega da RAIS, acolhe-se o pedido de aplicacdo da multa normativa, nos
valores estabelecidos nas clausulas 962, da CCT vigente e 942 das CCTs anteriores, por infracdo, no importe de
duas por instrumento coletivo, por empregado.

2.5. DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS
Ausentes os requisitos do art. 14 da lei 5.584/70, rejeita-se o pedido em tela.

2.6. DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E FISCAIS
Nao ha contribuicdes previdenciarias e fiscais a serem recolhidas, diante da natureza indenizatéria das verbas
ora deferidas.

2.7. DA CORRECAO MONETARIA E JUROS

Os créditos ora deferidos deverdo ser corrigidos monetariamente, a partir do 5° dia atil do més subseqiiente ao
vencimento, nos termos da OJ 124 da SDI/TST.

Incidirdo juros, a base de 1% ao més, desde 0 ajuizamento da reclamacéo trabalhista, pro rata die, sobre o valor
total do crédito, devidamente corrigido (Lei 8.177, art. 39, paragrafo 1°).

3 — CONCLUSAO
Pelo exposto, nos termos da fundamentacdo que integra este dispositivo para todos os fins, afastando a
preliminar argiida, julgam-se PROCEDENTES, EM PARTE, os pedidos formulados por SINDICATO DOS



TRABALHADORES EM HOTEIS, APART HOTEIS, MOTEIS, FLATS, RESTAURANTES, BARES,
LANCHONETES E SIMILARES DE SAO PAULO E REGIAO em face de A IMPERIAL CHOPERIA E
RESTAURANTE LTDA, para condenar a reclamada a pagar, no prazo de 08 dias, as seguintes parcelas:

a) taxa de manutencgdo de uniforme, conforme preconizam as clausulas dos instrumentos coletivos acostados a
inicial, a todos os empregados, parcelas vencidas e vincendas, a partir da data de admisséo de cada empregado,
conforme se apurar das RAIS acostadas com a defesa;

b) multa normativa, nos valores estabelecidos nas clausulas 962, da CCT vigente e 942 das CCTs anteriores, por
infracdo, no importe de duas por instrumento coletivo, por empregado.

Os créditos ora deferidos deverdo ser corrigidos monetariamente, a partir do 5° dia atil do més subseqiiente ao
vencimento, nos termos da OJ 124 da SDI/TST.

Incidirdo juros, a base de 1% ao més, desde 0 ajuizamento da reclamacéo trabalhista, pro rata die, sobre o valor
total do crédito, devidamente corrigido.

Devera a reclamada proceder a inclusdo da taxa de manutencdo do uniforme na folha de pagamento dos
empregados, no prazo de 08 dias apds o transito em julgado desta decisdo, sob pena de multa diaria de R$ 5,00,
a favor do autor, respeitado o limite do art. 412 do Cddigo Civil.

Nao ha contribuicdes previdenciarias e fiscais a serem recolhidas, diante da natureza indenizatéria das verbas
ora deferidas.

Expecam-se oficios a DRT e INSS, para as providéncias cabiveis.

Custas no importe de R$ 60,00, calculadas sobre R$ 3.000,00, valor arbitrado & condenacéo, pela reclamada.
Intimem-se as partes.

RENATA LiBIA MARTINELLI DA SILVA
Juiza do Trabalho Substituta
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